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“เรียนดี มีความสุข” 

  
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
ที ่๑๖5/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งต้ังครูและบุคลากรปฏิบัติหนา้ที่รับการนิเทศ ติดตามการดำเนินงานสถานศึกษา ผ่านการนิเทศ
บูรณาการแบบพื้นที่เป็นฐานโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional Learning 

Community : PLC) ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน (Lesson study) จากต้นสังกัด  
ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 

------------------------------------------------------------------------------------- 
ตามที่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ตามหนังสือที่ ศธ 04347/ว2437  ลงวันที่  

4 มิถุนายน 2567 กำหนดการนิเทศติดตามโครงการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื ้นที่ฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ ครั ้งที ่ 1/2567 ภาคเรียน 
ที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เพื่อนิเทศติดตามความพร้อมในการเปิดภาคเรียน การจัดการเรียนการสอน และ
ขับเคลื่อนนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และนำไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน และการบริหารจัดการ
ของโรงเรียนในสังกัด ซึ่งกำหนดการนิเทศ ในวันอังคารที ่2 กรกฎาคม 2567 เวลา 08.30 – 16.30 น.  
ณ ห้องเรียนรวม โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 
  อาศ ัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ (๑) แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๓ และ ตามมาตรา ๒๗ (๑),(๔) 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้  
๑.  คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบดว้ย 
  ๑.๑  นายสรรค์นิธิ  เผ่าพันธ์    ผู้อำนวยการโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม       ประธานกรรมการ 
  ๑.๒  นางสาวเกณิกา ชัยชาญ รองอำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ              รองกรรมการ 
  ๑.๓  นางศิรินยา สิงห์คำ รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป                กรรมการ 
  1.4  นางสาวจันทร์เพ็ญ สันทาลุนัย รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                กรรมการ 
  ๑.5  นางวริษฐา  นิ้วทอง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ       กรรมการ 
  ๑.6  นายศักด์ิศรันย์ สาทิพจนัทร์ ครชูำนาญการพิเศษ         กรรมการและเลขานุการ 
 ๑.7  นางสาวชุติมณฑน์ โสชัยยันต ์ ครชูำนาญการ                       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  ๑.8  นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี ครชูำนาญการ                       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  มีหน้าที ่ 

1) ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะนำต่าง ๆ นิเทศ กำกับติดตาม การรวบรวมร่องรอยหลักฐานตามภารกิจ 
และตัวช้ีวัด ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานฯ 

2) รับทราบปัญหา และช่วยเหลือแก้ไขปัญหา ร่วมกัน 
3) สนับสนุน ช่วยเหลือ ประสานงาน อำนวยความสะดวก 

๒. คณะกรรมการประสานงานรบัการนิเทศ ติดตาม ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2567 
 2.1  นายศักด์ิศรันย์ สาทิพจนัทร์                   คร ู             หัวหน้า 
 2.2  นางเกษมณี  ศรสระนอ้ย                   ครู                                 ผู้ช่วย 
        \2.3 นางรัตนา… 
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 2.3 นางรัตนา บุญธนาศิริ    ครู                             ผู้ช่วย 
 2.4 นางสาวภัทราวดี ศรีภักดี   ครู                             ผู้ช่วย 
  2.5 นายพชรกมล ศิริศุภรัตน ์    ครู                            ผู้ช่วย 
 2.6 นางวาธินี คนึงเพียร    ครู                            ผู้ช่วย 
  2.7 นางสาวฐาปณี สีหะวงษ ์    ครู                            ผู้ช่วย 
 2.8 นางสาวจันจิรา ศรีชะอุ่ม    ครู                            ผู้ช่วย 
 2.9 นางสาววันวิตา ทิพย์โยธา    ครู                            ผู้ช่วย 
 2.10  นางสาวชุติมณฑน์ โสชัยยันต์   ครู                        ผู้ช่วยและเลขานุการ 
  มีหน้าที ่ 

1) ประสานงานให้การดำเนินงานในทุกด้านให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2) นิเทศ การติดตาม ภาคเรียนที่ 1 ประจำปกีารศึกษา 2567 

3. คณะกรรมการดำเนินงานรวบรวมเอกสารหลักฐานตามภาระงาน ประกอบด้วย 
นโยบาย และจุดเน้น ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผู้รับผิดชอบ 

1.  ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลักของชาติและน้อมนำพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบติั 

1. นางวริษฐา  นิ้วทอง 
2. นายบุญทัน ชัยงาม 
3. นางสาวอรพรรณ จันทำ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมอืง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 

1. นางสาวพรพรรณ วศะโสภณ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 1. นายศักด์ิศรณัย์ สาทิพจันทร์ 
2. นางสาวชุติมณฑน์ โสชัยยนัต์ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

1. นางชญาภา  สุขแก้ว 
2. นางสาวฐาปณี สีหะวงษ ์

5. ส่งเสริม สนบัสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1. นางสาวน้ำฝน บุญมาก 
2. นางสาวพรพรรณ วศะโสภณ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1. นายอนุวัฒน์ แก้วลอย 
2. นางสาวอรชา หงษ์เพชร์ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 1. นางสาวจันทร์เพ็ญ อนุเคราะห ์
2. นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี

8. เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 1. นางสาวสุวรีย์ เพิ่มศิร ิ
9. ลดความเหลื่อมล้ำและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 1. นายธนกฤต บุญญาธนพัฒน์ 
10. พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 1. นางอภิญญา ชูวา 

Quick Win ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผู้รับผิดชอบ 
1. การเรียนรูทุ้กที่ทุกเวลา (anytime anywhere) ด้วยเทคโนโลยี
ดิจทิัล 

1. ว่าที่ร้อยตรีสุทธิพจน์ พุฒวัจน ์
2. นางชญาภา  สุขแก้ว 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว (Coaching) และการชี้แนะ
แนวทาง ตลอดจนการดูแลสขุภาพกายและสุขภาพจิต 

1. นางสมใจ วาพัดไทย 
2. นางสาวจุรีพร บุญสุข 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 1. นายธวัชชัย อุตตะ 
2. นางสาวณิชารัศม์ ฉิมล ี
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Quick Win ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ผู้รับผิดชอบ 
4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 1. นางรัตนา บุญธนาศริิ 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 1. นางดวงตา บุติมาลย ์

2. นางสาววิภาดา จำปาทอง 
  มีหน้าที่   

1) รวบรวมเอกสาร/หลักฐาน ตรงประเด็นการนิเทศ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
2) จัดเตรียมเอกสาร/หลักฐาน จดับูธที่ห้องเรียนรวม ให้แล้วเสร็จภายในวันจันทร์ที่ 1 กรกฎาคม 

2567 
3) ตัวแทนแต่ละงานตอบข้อซักถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ณ ห้องเรียนรวม เวลา 08.30 – 12.30 

น. ณ ห้องเรียนรวม 
4. คณะกรรมการรับการนเิทศ ติดตามกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเปิดชั้นเรียน PLC-LS 
ประกอบด้วย 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้ สมาชิกทีม PLC รายละเอียดชัน้เรียน 
ภาษาไทย 1. Model Teacher อนุวัฒน์ แก้วลอย 

2. Buddy Teacher1 ทวินนัท์ สุขเลิศ 
3. Buddy Teacher2 วาธินี คะนึงเพียร 
4. Mentor: ทวีศักด์ิ แสนศร ี
5. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 1/2 
ห้อง 116 
 

ภาษาต่างประเทศ 1. Model Teacher: นางกนกวรรณ บุญมี 
2. Buddy Teacher1: นางวันวิสา บุญวงศ ์
3. Buddy Teacher2: นางสาวจิราพร ฉัตรเกาะ 
4. Mentor: นางวิไลวรรณ เตียวเจริญกุล 
5. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม.2/2 
ห้อง 123 

คณิตศาสตร ์ 1. Model Teacher : นางสาวรัชดา  บุราคร 
2. Buddy Teacher1 : นางน้ำฝน บุญมาก 
3. Buddy Teacher2 : นายธวัชชัย อุตตะ 
4. Mentor: นางสาวอรชา  หงส์เพชร์ 
5. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 4/3 
ห้อง 422 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

1. Model Teacher: นายจติรทิวัส แก้วด ี
2. Buddy Teacher1: นางสาวรัตนาวดี สมศรี  
3. Buddy Teacher2: นายวีรภัทร อินธิกาย 
4. Mentor: นายรณกฤต ผลแม่น 
5. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 2/1 
ห้อง 313 

สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. Model Teacher: นางสาวสุภาวี เรียนเหมาะ 
2. Buddy Teacher1: นางสาวอรพรรณ จันทำ 
3. Buddy Teacher2: นางสาวจันทร์เพ็ญ แสงด ี
4. Mentor: นางชนิตา แสนศร ี
5. Expert: ศน. 
 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 3/1 
ห้อง 324 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้ สมาชิกทีม PLC รายละเอียดชัน้เรียน 
การงานอาชพี 1. Model Teacher: นางดวงตา บุติมาลย ์

2. Buddy Teacher1: นางสิริกร วังสันต ์
3. Buddy Teacher2: นางสาววิภาดา จำปาทอง 
4. Mentor: นางเกษมณี ศรสระน้อย 
5. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม.4/2 
ห้อง คหกรรม 

ศิลปะ 1. Model Teacher:  นายชัชพล วิสมินตนันท ์
2. Buddy Teacher: นางสาวสุธาริณี ทรงรัมย ์
3. Mentor: นายชัยกฤต บุญธนาสิร ิ
4. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 3/6 
ห้อง ศิลปะ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 1. Model Teacher:  นายโกศล เนียมหอม 
2. Buddy Teacher: นายพชรกมล ศิรศิุภรัตน์ 
3. Mentor: นายสุขสันต์   สมานมิตร 
4. Expert: ศน. 

คาบ 2 
ระดับชั้น  ม. 4/6 
ห้อง โดมฯ 

 มีหน้าที่  เปิดชั้นเรียน ในคาบ 2 ของวันอังคาร ที่ 2 กรกฎาคม 2567 สมาชิกในทีมสงัเกตการณ์สอน ผ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) และร่วมกัน
สะท้อนผลหลงัจัดกิจกรรม 
5. คณะกรรมรับการนิเทศ ติดตาม นโยบายด้านนักเรียนเปน็คนดีและมีความสุข ประกอบด้วย 
 5.1 นางศิรินยา สิงห์คำ         คร ู         หัวหน้า 
  5.2 นางสาวอารีรัก  ผมน้อย        คร ู           ผู้ช่วย 
 5.3 ตัวแทนนักเรียนเข้ารับการสัมภาษณ์      นักเรียน            ผู้ช่วย  
 5.4 นางสาวชรินทร์ทิพย์ ทองดี      คร ู                 ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่  
     1) รวบรวมเอกสาร/หลักฐาน ตรงประเด็นการนิเทศ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
     ๒) ดูแลนักเรียนในการสัมภาษณ์ 
   3) ตอบข้อซักถามรายละเอียดเพิ่มเติม ณ หอ้งเรียนรวม เวลา 08.30 – 12.30 น. ณ ห้องเรียนรวม 
6. คณะกรรมรับการนิเทศ ติดตาม มาตรฐานการปฏิบตัิงานโรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วย 
  

ประเดน็/ตัวชีว้ัด ผู้รับผิดชอบ 
๑. งานแผนงานและประกันคุณภาพ (๗ ภารกิจ ๑๐ ตัวชีว้ัด)  
    ๑.๑ การวางแผนพัฒนาโรงเรียน  
    ๑.๒ การจดัองค์กร  
    ๑.๓ การจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
    ๑.๔ การจดัระบบการประกันคุณภาพภายใน  
    ๑.๕ การคำนวณต้นทุนผลผลิต  
    ๑.๖ การควบคุมภายใน  
    ๑.๗ การประเมินผลการดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพ 

1) นางวริษฐา นิ้วทอง 
2) นางดวงตา บุติมาลย์ 
3) นางสาวสรอ้ยสุวรรณ สมฤทธ์ิ 
4) นางสาวภัทรภรณ์ จันทร์ชว่ย 
5) นางสาววิภาดา จำปาทอง 
6) นายสำรอง สันทาลุนัย 
7) นางสาวรัตนาวดี สมศร ี
9) นางสาวจิราพร ฉัตรเกาะ 

๒. งานวิชาการ (๗ ภารกิจ ๓๖ ตัวชี้วัด)  
    ๒.๑ การวางแผนงานวิชาการ  

1) นางสาวเกณิกา ชัยชาญ 
2) นายศักด์ิศรันย์ สาทิพจันทร์ 
3) นางเกษมณี ศรสระน้อย 
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ประเดน็/ตัวชีว้ัด ผู้รับผิดชอบ 
    ๒.๒ การบริหารงานวิชาการ  
    ๒.๓ การจดักิจกรรมการเรียนรู ้ 
    ๒.๔ การพฒันาและส่งเสริมทางด้านวิชาการ  
    ๒.๕ การวดัผล ประเมินผลการเรียนและงานทะเบียนนักเรียน     
    ๒.๖ การแนะแนวการศึกษา  
    ๒.๗ การประเมินผลการดำเนินงานวิชาการ 

4) นางสมใจ วาพัดไทย 
5) นายธวัชชัย อุตตะ 
6) นางสาวชุติมณฑน์  โสชัยยันต์  
7) นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี

๓. งานกิจการนักเรียน (๖ ภารกิจ ๑๘ ตัวช้ีวัด)  
   ๓.๑ การวางแผนงานกิจการนักเรียน  
   ๓.๒ การบรหิารงานกิจการนักเรียน  
   ๓.๓ การส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
   ๓.๔ การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   ๓.๕ การดำเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
   ๓.๖ การประเมินผลการดำเนินงานกิจการนักเรียน 

1) นางสาวศิรนิยา สิงห์คำ 
2) นางชนิตา แสนศร ี
3) นายบุญทัน ชัยงาม 
4) นายธนกฤต บุญญาธนพัฒน์ 
5) นางวิไลวรรณ เตียวเจริญกุล 
6) นางสาวจันทร์เพ็ญ แสงด ี
7) นางสาวสุภาวี เรียนเหมาะ 

๔. งานบุคคล (๓ ภารกิจ ๗ ตัวชี้วัด)  
   ๔.๑ การบรหิารงานบุคคล  
   ๔.๒ การบรหิารงานทะเบียนและสถิติข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
   ๔.๓ การประเมินผลการดำเนินงานบุคคล 

1) นางจันทร์เพ็ญ  สันทาลุนยั 
2) นางสาวสุธาริณี ทรงรัมย ์
3) นางอภิญญา ชูวา 
4) นายธนกฤต บุญธนาศิริ 
 

๕. งานธุรการ (๔ ภารกิจ ๑๐ ตัวชี้วัด)  
   ๕.๑ การวางแผนงานธุรการ  
   ๕.๒ การบรหิารงานธุรการ  
   ๕.๓ การบรหิารงานสารบรรณ  
   ๕.๔ การประเมินผลการดำเนินงานธุรการ 

1) นางสาวสุวรวีร์ เพิ่มศิร ิ
๒) นางสาวชรินทิพย์ ทองดี 
3) นางสาวชมพูนุท บุตรดี 

๖. งานการเงนิและพัสด ุ(๔ ภารกิจ ๑๓ ตัวชี้วัด)  
   ๖.๑ การบรหิารการเงิน  
   ๖.๒ การบรหิารการเงินและบัญช ี 
   ๖.๓ การบรหิารงานพัสดุและสินทรัพย์  
   ๖.๔ การประเมินผลการดำเนินงานการเงินและพัสด ุ

1) นางวริษฐา นิ้วทอง 
2) นางดวงตา บุติมาลย์ 
3) นางสาวสรอ้ยสุวรรณ สมฤทธ์ิ 
4) นางสาวภัทรภรณ์ จันทร์ชว่ย 
5) นางสาววิภาดา จำปาทอง 
6) นายสำรอง สันทาลุนัย 
7) นางสาวรัตนาวดี สมศร ี
9) นางสาวจิราพร ฉัตรเกาะ 

๗. งานบริการอาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดล้อม (๑๑ ภารกิจ ๒๙ 
ตัวชี้วัด)  
   ๗.๑ การบรกิารอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
   ๗.๒ การบรกิารอาคารเรียน  
   ๗.๓ การบรกิารห้องเรียน  
   ๗.๔ การบรกิารห้องบริการ  
   ๗.๕ การบรกิารห้องพิเศษ  

1) นายกิตติพงษ์ เตียวเจริญกุล 
2) นายศุภชัย บุติมาลย์ 
3) นายอนุวัฒน์ ทวีฤทธ์ิ 
4) นายชัชพล วิสมิตะนันทน ์
5) นายเอกวัฒน์ ระบือนาม 
6) นางอารีรัก ผมน้อย 
7) นางกนวรรณ บุญม ี
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ประเดน็/ตัวชีว้ัด ผู้รับผิดชอบ 
   ๗.๖ การบรกิารอาคารประกอบ  
   ๗.7 การใหบ้ริการนำ้ดื่ม  
   ๗.๘ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย  
   ๗.๙ การสื่อสารและการประชาสัมพันธ ์ 
   ๗.๑๐ การสร้างและเผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน  
   ๗.๑๑ การประเมินผลการดำเนินงานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 

8) นางสาวชรินทร์ทิพย์ ทองดี 
9) นายพงษ์พันธ์ เสาศิร ิ
10) นายโกศล เนียมหอม 

๘. งานชุมชนและภาคีเครือข่าย (๕ ภารกจิ ๘ ตัวชี้วัด)  
   ๘.๑ การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และภาคี
เครือข่าย  
   ๘.๒ การใหบ้ริการชุมชน  
   ๘.๓ การมีสว่นร่วมในการพัฒนาชุมชน  
   ๘.๔ การไดร้ับการสนับสนนุจากชุมชน  
   ๘.๕ การประเมินผลการดำเนินงานชุมชนและภาคีเครอืข่าย 

1) นายธงชัย บุญวงศ ์
2) นายทวีศักดิ์ แสนศร ี
3) นางสาวชญาภา สุขแก้ว 
4) นางสาวฐาปณี สีหะวงษ ์
5) นางสิริกร วังสันต์ 

  มีหน้าที่   
1) รวบรวมเอกสาร/หลักฐาน ตรงประเด็นการนิเทศ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
2) จัดเตรียมเอกสาร/หลักฐาน จดับูธที่ห้องเรียนรวม ให้แล้วเสร็จภายในวันจันทร์ที่ 1 กรกฎาคม 

2567 
3) ตัวแทนแต่ละงานตอบข้อซักถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ณ ห้องเรียนรวม เวลา 08.30 – 12.30 

น. ณ ห้องเรียนรวม 
7. คณะกรรมการพิธีการ ประกอบด้วย 
 7.1 นางสาวอารีรัก ผมน้อย          ครู            หัวหน้า 
  7.2 นางสาวสุธาริณี ทรงรัมย์        ครู              ผู้ช่วย 
 7.3 นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี       ครู                     ผู้ช่วยและเลขานกุาร 
 มีหน้าที่  เป็นพิธีกรในการดำเนินการเตรียมรับการนิเทศ 
8. คณะกรรมการฝ่ายจัดทำวิดีทัศน์ ประกอบด้วย 
 8.1 นายพงษ์พันธ์ เสาศิร ิ         ครู           หัวหน้า 
 8.2 นางสาวจิรนันท์ จันทสุข         ครู             ผู้ช่วย 
 8.3 นางสาวสุภาวี เรียนเหมาะ         ครู             ผู้ช่วย 
 8.4 นายจิตรทิวัส แก้วด ี         ครู             ผู้ช่วย 
 8.5 นายพชรกมล  ศิริศุภรตัน ์       ครู                    ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) จัดทำวิดีทัศน์ แนะนำโรงเรียน ผลการดำเนนิงาน ภาพรวมความสำเร็จ  
2) ประสานงานการนำเสนอวิดีทัศน์ตามประเด็นการนิเทศ  

9. คณะกรรมการฝ่ายบันทกึภาพ ประกอบด้วย 
 9.1 นายพงษ์พันธ์ เสาศิร ิ         ครู          หัวหน้า 
 9.2 นางอารีรัก  ผมน้อย         ครู           ผู้ช่วย 
               \9.3 นางสาวจุรีพร… 
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 9.3 นางสาวจุรีพร บุญสุข          ครู           ผู้ช่วย 
 9.4 นายชาญณรงค์ มุมทอง        คร ู                 ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) บันทึกภาพนิ่ง และวิดีโอ ตลอดกิจกรรม และนำขึ้นเว็บไปซต์ของโรงเรียนตามความเหมาะสม 
2) งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

10. คณะกรรมการฝ่ายโสตทัศนศึกษา ประกอบด้วย 
 10.1 นายบัญชา  ภาวสิทธิ์          ครู             หัวหนา้ 
 10.2 นายชัยกฤต บุญธนาสิร ิ        คร ู                    ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) จัดเตรียมเครื่องเสียง คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์เชื่อมต่อ และโปรเจ็คเตอร์เพ่ือใช้ดำเนินการเตรียมรับ
การนิเทศบูรณาการ ณ ห้องเรียนรวม 

2) งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
11. คณะกรรมการฝ่ายอาคารสถานที่ ประกอบด้วย 
 11.1 นายกิตติพงษ์ เตียวเจริญกุล          ครู           หัวหน้า 
 11.2 นายชัยกฤต บุญธนาสิร ิ        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.3 นายโกศล เนียมหอม        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.4 นายสุขสันต์ สมานมิตร        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.5 นายพชรกมล ศิริศุภรตัน ์        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.6 แม่บ้านทุกคน        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.7 นักการภารโรง        คร ู            ผู้ช่วย 
 11.8 นายศุภชัย บุติมาลย ์        คร ู                    ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) จัดสถานที่ห้องเรียนรวม เพื่อจัดกิจกรรมใหส้ำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
2) งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

12. คณะกรรมการฝ่ายปฏิคมและต้อนรบั ประกอบด้วย 
  12.1 นางดวงตา บุติมาลย์  คร ู หัวหน้า 
  12.2 นางสาวอภิญญา ชูวา คร ู ผู้ช่วย 
 12.3 นางสาววิภาดา จำปาทอง คร ู ผู้ช่วย 
 12.4 นางสาวรัตนาวดี สมศร ี คร ู ผู้ช่วย 
 12.5 นางภัทราภรณ์  จันทร์ช่วย คร ู ผู้ช่วย 
 12.6 นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี คร ู ผู้ช่วย 
 12.7 นางสาวฐาปณี สีหะวงษ ์ คร ู ผู้ช่วย 
 12.8 นางสาวสาวิตรี บุราคร คร ู ผู้ช่วย 
 12.9 นางสาวกมลวรรณ วงษาเนาว ์ นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ ผู้ช่วย 
 12.10 นางสาวอภัสนันท์ แสนรู ้ นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ ผู้ช่วย 
 12.11 นางสิริกร  วังสันต ์ คร ู ผู้ช่วยและเลขานุการ 
            
           \มีหน้าที…่   
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 มีหน้าที่   
1) จัดซื้อ และบริการอาหารว่างแก่คณะศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2) จัดเตรียมอาหารว่างสำหรับห้องเรียนรวมและห้องที่เปิดช้ันเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในช่วง

สะท้อนผล 
13. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน 
 13.1 นางสาวสร้อยสุวรรณ  สมฤทธิ ์ คร ู หัวหน้า 
  13.2 นางสาววันวิตา ทิพย์โยธา คร ู ผู้ช่วย 
 13.3 นางสาวภัทราวดี ศรีภักด ี คร ู ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) เบิกจ่ายเงินงบประมาณตามโครงการ ให้เปน็ไปตามระเบียบ ถูกต้อง และอำนวยความสะดวก 
เกี่ยวกับการจัดซื้อวัสดุ – อปุกรณ์ในการจดักิจกรรมต่าง ๆ  

2) งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
14. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล 
 14.1 นายศักด์ิศรันย์  สาทิพย์จันทร์ คร ู หัวหน้า 
  14.2 นางสาวชุติมณฑน์  โสชัยยันต์ คร ู ผู้ช่วย 
 14.3 นางสาววันวิตา ทิพย์โยธา คร ู ผู้ช่วย 
 14.4 นางสาวจันจิรา ศรีชะอุ่ม คร ู ผู้ช่วยและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   

1) ออกแบบประเมินผลและจัดทำแบบประเมินผลดำเนินการให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมประเมนิผล 
2) ดำเนินการ รวบรวมรวมข้อมลู สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เพื่อนำเสนอต่อสถานศึกษา

ต่อไป 
3) งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
   ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รบัการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละ รับผิดชอบเพื่อให้บังเกิดผลดีต่อทางราชการ 
 
     สั่ง ณ วันที่ 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2567 
 
 
 
      

(นายสรรค์นิธิ  เผ่าพันธ)์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

“เรียนดี มีความสุข” 

กำหนดการรับการนิเทศ ติดตามการดำเนนิงานสถานศึกษา ผ่านการนิเทศบูรณาการแบบพื้นทีเ่ป็นฐานโดย
ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวชิาชีพ (Professional Learning Community : PLC)  

ผ่านการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน (Lesson study) จากต้นสังกัด  
ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 

วันอังคาร ที่ 2 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567 ณ ห้องเรียนรวม โรงเรยีนสำโรงทาบวิทยาคม 
 

เวลา กำหนดการ หมายเหต ุ
เวลา 08.30 น. คณะผู้บริหาร คณะครู และตัวแทนนักเรียน พร้อมเพรียงกัน 

ณ ห้องเรียนรวม 
โรงเรียนสำโรงทาบวิทยาคม 

คณะกรรมการรับ
ลงทะเบียน 

08.30 – 09.00 น. พิธีกรดำเนินรายการ 
คณะผู้นิเทศ กล่าวแนะนำ/ชี้แจงขั้นตอนการประเมิน 

พิธีกร/ 
ผู้นิเทศเตรียมความ

พร้อม 
 - วิดีทัศน์แนะนำโรงเรียน 

- นำเสนอวิดีทัศน์ การดำเนินงานของสถานศึกษา 
งานสื่อและ

ประชาสัมพันธ์ 
09.00 – 10.00 น. - ศึกษานิเทศก ์เข้าร่วมสังเกต

ชั้นเรียน ณ ห้องที่เปิดชั้น
เรียน ทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ 

- ดำเนินการนิเทศตามตาม
ประเด็นการนิเทศ  
ณ ห้องเรียนรวม โรงเรียน
สำโรงทาบวิทยาคม 

ผู้รับการประเมิน 

10.00 – 10.15 น. พักรับประทานอาหารว่าง พักรับประทานอาหารว่าง ผู้รับการประเมิน 
10.15 – 11.00 น. สะท้อนผลกลุ่มย่อย แต่ละ

กลุ่มสาระฯ ณ ห้องสะท้อน
ผลกลุ่มย่อยแตล่ะกลุ่มสาระฯ 

-ดำเนินการนิเทศตามตาม
ประเด็นการนิเทศ  
ณ ห้องเรียนรวม โรงเรียน
สำโรงทาบวิทยาคม 

ผู้รับการประเมิน 

11.oo – 12.00 น. คณะครูทุกคนในโรงเรียน เขา้ร่วมรับฟังการสะท้อนจาก
คณะกรรมการนิเทศในภาพรวมทั้งโรงเรียน เพื่อรับฟัง
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ ก.ต.ป.น.และทีม
ศึกษานิเทศก์ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นต่าง ๆ ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ผู้รับการประเมิน 

12.00 – 12.15 น. ผู้อำนวยการโรงเรียนกล่าวขอบคุณ ผู้รับการประเมิน 
 
 


